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EIROPAS SISTEMISKO RISKU KOLEGIJA

EIROPAS SISTEMISKO RISKU KOLEGIJAS LEMUMS
(2011. gada 20. janvaris)

par Eiropas Sistémisko risku kolégijas Konsultativas zinatniskas komitejas loceklu atlases, iecelSanas
un aizstasanas procediiraim un prasibam

(ESRB[2011/2)
(2011/C 39/09)

EIROPAS SISTEMISKO RISKU KOLEGIJAS VALDE,

nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2010. gada
24. novembra Regulu (ES) par Eiropas Savienibas finansu
sisttmas makrouzraudzibu un Eiropas Sisteémisko risku kolégijas
izveidoSanu (') un jo Ipasi tas 12. pantu,

nemot véra Eiropas Sistemisko risku kolegijas 2011. gada
20. Janvara Lemumu ESRK/2011/1, ar ko pienem Eiropas Siste-
misko risku kolégijas Reglamentu, un jo ipasi ta 11. pantu,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants
Uzaicinajums iesniegt pieteikumus

1.  Eiropas Sistémisko risku kolegija (ESRK) publicé uzaicina-
jumu argjiem ekspertiem iesniegt pieteikumus iecelSanai ESRK
Konsultativas zinatniskas komitejas (KZK) loceklu amata.

2. Uzaicinajuma iesniegt pieteikumus cita starpa norada: a)
KZK lomu un sastavu; b) atbilstibas un atlases kritérijus un
iecelsanas amata nosacfjumus; ¢) amata ekonomiskos aspektus;
d) pieteikSanas procediru, t. sk. pieteikumu sapemsanas
terminu.

3. Uzaicindjumu iesniegt pieteikumus publicé Eiropas Savie-
nibas Oficialaja Vestnest un ESRK un iestazu, kuru parstavji ir
ESRK Valdes locekli, interneta lapas. Vajadzibas gadijuma
ESRK uzaicindgjumu iesniegt pieteikumus var publicét citos
sazinas lidzeklos. Ja dazadas publikacijas neatbilst viena otrai,
tad autentiska ir Oficialaja Véstnesi publicéta versija, un tai ir
prioritate par citam versijam.

4. Kandidatu pieteikumu iesniegSanas termin3 ir 21. kalen-
dara diena péc uzaicinajuma iesniegt pieteikumus publicésanas
Oficialaja VestnesT.

() OV L 331, 15.12.2010., 1. Ipp.

2. pants
KZK loceklu atlase

1. Koordinacijas komiteja izvélas kandidatus, kurus ta Valdei
iesaka iecelt par KZK loceklu amata, un kandidatus, kas derigi
ieklauSanai rezerves saraksta.

2. Koordinacijas komiteja kandidatus vérté, ievérojot 3. panta
izklastitos atlases kritérijus.

3. Koordinacijas komiteja par katru kandidatu aizpilda atse-
visku novertgjuma veidlapu, t. sk. kopsavilkumu, kura noraditas
vinu priek$rocibas un triokumi, ka arf secindgjumi par vinu
piemérotibu iecelsanai KZK locekla amata vai ieklauSanai 4.
pantd paredzétaja rezerves saraksta.

4. Koordinacijas komiteja atlases procediras rezultatus
iesniedz apstiprinasanai Valde.

5. ESRK Sekretariata vaditajs sniedz Koordinacijas komitejai
atbalstu KZK loceklu atlases darba sagatavosani un organizé-
$ana. ESRK Sekretariats sniedz Koordinacijas komitejai tehnisko
un logistikas atbalstu. Ja Koordinacijas komiteja to uzskata par
vajadzigu, ESRK Sekretariatam var palidzét tam izveléti iestazu,
kuru parstavji ir ESRK Valdes locekli, darbinieki.

3. pants
Atlases kritériji

1. Saskana ar Regulas (ES) Nr. 1092/2010 12. panta 1.
punktu KZK loceklus izvélas, pamatojoties uz vinu vispargjo
kompetenci un plaso pieredzi akadémiskaja joma vai citas
nozarés, jo ipasi mazos vai vidéja lieluma uznémumos vai arod-
biedribas, vai pieredzi finansu pakalpojumu sniedzéju vai paté-
rétaju statusa.

KZK atlases kritériji ietver:

a) padzilinatas specialas zinasanas par finansu sektoru un ta
attiecibam ar ekonomiku plasaka izpratné, ka ari apliecinatu
kompetenci sistémiska riska jautajumos, jo ipasi Savienibas
limeny;
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b) zinatnisku ieguldjumu to sektoru mijiedarbibas izpratnes
veicinasana, kas minéti Regulas (ES) Nr. 1092/2010
12. panta;

doktora gradu finansés, ekonomika vai cita saistita joma vai
lidzvertigu kvalifikaciju, véra nemamu akadémisko pieredzi,
piem., profesiiru, universitaté viena vai vairakas jomas, kas
nozimigas ESRK, un/vai ievérojamu publikaciju skaitu;

(g)
-~

d) spgju recenzét zinatniskus darbus un publikacijas un analizét
sarezgitu informaciju un dokumentus;

profesionalu pieredzi daudzdisciplinara vide, vélams starptau-
tiska konteksta;

¢}
-~

f) pieraditas rakstiskas un mutiskas komunikacijas spgjas anglu
valoda, kas balstitas uz pasniedz€ja pieredzi, publisku uzsta-
$anos, aktivu dalibu ekspertu sanaksmés un publikacijam.

Uzaicinajuma iesniegt pieteikumus ESRK var noteikt papildu
atlases kritérijus.

2. lestazu, kuru parstavji ir ESRK Valdes locekli (*), darbinie-
kiem nav tiesibu pieteikties.

4. pants
Rezerves saraksts

1. Rezerves sarakstd ieklauj KZK loceklu amata neieceltos
kandidatus, kuri netika noraiditi atlases procesa.

2. Ja atbrivojas vieta KZK, Koordinacijas komiteja saskana ar
3. punktu izvélas jaunu kandidatu no atbilstosi 2. panta 1.
punktam sastadita rezerves saraksta un piedava Valdei vinu ap-
stiprinat KZK locekla amata uz ¢etru gadu terminu, kuru var
pagarinat uz jaunu terminu.

3. Rezerves saraksts ir derigs divus gadus péc ta apstipri-
nasanas. Ta deriguma terminu var pagarinat lidz bridim, kad
publice jaunu uzaicinadjumu iesniegt pieteikumus.

5. pants
KZK priekssedétajs un priekssedétaja vietnieks
1. Koordinacijas komiteja nodrosina, ka vismaz seSus no 15

kandidatiem varétu bt iespgjams apstiprinat par KZK prieksse-
détaja vai priek$sédétaja vietnicka amata.

2. KZK priekssedétajam un abiem priekssédétaja vietniekiem
ir augsta limena attiecigd pieredze un zinaSanas, pieméram,
nemot véra vinu akadémisko pieredzi banku, vértspapiru tirgu
vai apdro$inasanas un fondéto pensiju nozarés.

(") Eiropas Centrala banka, Eiropas Savienibas dalibvalstu nacionalas
centralas bankas, Komisija, Eiropas Uzraudzibas iestade (Eiropas
Banku iestade), Eiropas Uzraudzibas iestade (Eiropas Apdrosinasanas
un fondéto pensiju iestade), Eiropas Uzraudzibas iestade (Eiropas
Vertspapiru un tirgu iestade), kompetentas nacionalas uzraudzibas
iestades, Ekonomikas un finansu komiteja.

3. ESRK priekssédétajs Valdei iesaka kandidatus KZK prieks-
sédétaja un divu priek$sédétaja vietnieku amatiem.

4. KZK priekssédétajs un abi priekssédétaja vietnieki ir
Eiropas Savienibas pilsoni.

5.  KZK prickssedétaja amats katrus 16 ménesus roté starp
iecelto priek$sédétaju un abiem priek$sédétaja vietniekiem.

6. pants
Iecel$ana

1. Valde var apstiprinat Koordinacijas komitejas priekslikumu
vai ltigt Koordinacijas komitejai ieteikt citus kandidatus, kas nav
Koordinacijas komitejas noraiditie KZK kandidati.

2. KZK priekssédétaju un abus priekssédétaja vietniekus péc
ESRK priek$sédétaja icteikuma iece] Valde.

3. Izvelétie eksperti amata tiek iecelti personigi. Tade] vini
savus pienakumus nedelegé citam komitejas loceklim vai tresajai
personai, iznemot KZK priekssédétaju un abus priekssédétaja
vietniekus ESRK Reglamenta izklastitajos gadijumos un atbilstosi
ESRK Reglamenta izklastitajiem nosacfjumiem.

4. Jebkuras iecelSanas gadijuma ekspertam ari no savas puses
japaraksta no ESRK priek$sédétaja sanemta véstule par iecel$anu
amata, tapat japaraksta ligums ar Eiropas Centralo banku par
atlidzibu un izdevumu atmaksu, ka arf jaiesniedz 7. panta nora-
ditas deklaracijas.

7. pants
Deklaracijas

1. Eksperti, kas izvéléti iecelSanai KZK locekla amata,
iesniedz deklaraciju par apnemsanos rikoties neatkarigi no
jebkadas argjas ietekmes un savu pienakumu izpildé pemt véra
vienigi Savienibas kopigas intereses. Saja nolika tie iesniedz
rakstisku apnemsanas deklaraciju un intere$u deklaraciju, izman-
tojot pielikuma noradito 1. un 2. paraugu. Intere$u deklaracija
norada tieSas vai netieSas intereses, kas var tikt uzskatitas par
tadam, kas ietekmé vinu neatkaribu, vai ari norada $adu interesu
neesamibu.

2. KZK locekli, izmantojot pielikuma 3. paraugu, paraksta
rakstisku deklaraciju par to, ka vini ievéro konfidencialitates
noteikumus.

3. Priekssédétajs un abi priekssédétaja vietnieki paraksta
rakstisku deklaraciju, kura vini apstiprina, ka vini neienem
amatus finansu nozaré.

4, KZK locekli apnemas ievérot ESRK Valdes pienemto Etikas
kodeksu.
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5. lepriek§ minétas deklaracijas publiceé ESRK interneta lapa.
Par jebkuram parmainam attieciba uz $im deklaracijam nekave-
joties pazino ESRK Sekretariata vaditajam.
8. pants
Amata pilnvaru partraukSana un aizstasana
1. Valde eksperta pilnvaras var partraukt $ados gadijumos:

a) ja eksperts atkapjas no amata, vai beidzas vina pilnvaras, un
tas netiek pagarinatas;

b) ja eksperts neapmeklé tris KZK regularas sanaksmes péc
kartas un nevar pieradit, ka tas nebija iespgjams apmeklét
veselibas apsvérumu del;

¢) interesu konflikta, pienakumu nepildiSanas vai smaga parka-
puma gadijuma.

2. Ja KZK locekla pilnvaras tiek partrauktas pirms ¢etru gadu
termina beigam, pieméro 4. panta 2. un 3. punktu.

3. Priek$sédetaju vai priekssédétaja vietniekus var aizstat
tobrid amata eso$s KZK loceklis, kuru pasu aizstaj saskana ar
2. punkta noteikto procedaru.

4. Péc KZK locekla pilnvaru termina beigam Valde, sanemot
Koordinacijas komitejas priekslikumu, var lemt par pilnvaru
pagarinasanu uz vél Cetriem gadiem.

9. pants

Publicésana

So lémumu publicé Eiropas Savientbas Oficialaja VestnesT.

Frankfurté pie Mainas, 2011. gada 20. janvari

ESRK priekssedetajs
Jean-Claude TRICHET
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PIELIKUMS

1. PARAUGS: APNEMSANAS IEVEROT NEATKARIBU

Vards:

Es apnemos rikoties neatkarigi no jebkadas argjas ictekmes, ka ari rikoties vienigi Savienibas interesés.

Esmu informéts par pienakumu katru gadu rakstiski iesniegt interesu deklaraciju, ka ari pienakumu Konsultativas zinat-
niskas komitejas (KZK) sanaksmé pazinot par jebkuram interesém, kas var tikt uzskatitas par tadam, kas ietekmé manu
neatkaribu dienas kartiba ieklautajos jautajumos vai attieciba uz manu ieguldjjumu KZK darba kopuma.

ES nekavgjoties zinosu KZK par treSo personu mégindgjumiem mani tie$i vai netiesi ietekmét saistiba ar man uzticétajam
pilnvaram.

[vieta] [datums]

Paraksts:
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2. PARAUGS: KOMITEJAS LOCEKLA INTERESU DEKLARACIJA

Vards:

Informacijas par tieSam vai netie$am interesém, kas ir potenciali saistitas ar Konsultativas zinatniskas komitejas (KZK)
darbu vai Eiropas Sistémisko risku kolégijas (ESRK) uzdevumiem:

1) tiesas intereses (finansiali ieguvumi, kas rodas, pieméram, nodarbinatibas, ligumdarba, ieguldijumu, honoraru utt.
rezultata):

2) netie$as intereses (netiesi finansiala rakstura ieguvumi, pieméram, granti, sponsoru ligumi vai citadi ieguvumi):

3) intereses, kas saistitas ar komitejas locekla vai vina tuvu gimenes loceklu profesionalo darbibu:

4) komitejas locekla lidzdaliba vai saistiba ar organizacijam, struktiram vai klubiem, kam ir intereses attieciba uz KZK
darbu vai ESRK uzdevumiem:

5) citas intereses vai fakti, ko komitejas locekli uzskata par nozimigiem 3aja sakara:

Deklaracija:
Ar godavardu apliecinu, ka Seit sniegta informacija ir patiesa un pilniga.

Par jebkuram izmainam, kas attiecas uz 3eit sniegto informaciju, es nekavéjoties pazinosu KZK un ESRK Sekretariatam.

[vieta] [datums]

Paraksts:
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3. PARAUGS: KONFIDENCIALITATES DEKLARACIJA

Vards:

Pazinoju, ka esmu informéts par pienakumu ievérot konfidencialitati.

Man ir pienakums bez atlaujas neatklat informaciju, kas iegtita Konsultativas zinatniskas komitejas (KZK) locekla statusa
un darba Eiropas Sistémisko risku kolégijas laba.

Es respektéju ari to viedoklu konfidencialitati, ko apspriesanas laika sanaksmes vai rakstiski paudusi paréjie KZK locekli,
novérotaji vai citi dalibnieki.

[vieta] [datums]

Paraksts:




